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	АДМИНИСТРАЦИЯ ЕКАТЕРИНОВСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

ЩЕРБИНОВСКОГО РАЙОНА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

	                    от_____________
	           №___________

	село Екатериновка

	


О внесении изменений в постановление главы Екатериновского
сельского поселения Щербиновского района от 27 ноября 2008 года
№ 78 «Об утверждении Положения «Об оплате труда работников

муниципальных учреждений отрасли «Культура»
Екатериновского сельского поселения
Щербиновского района»

В соответствии с Общероссийским классификатором занятий 
ОК 010-2014 (МСКЗ-08), в целях установления особенностей оплаты труда работников муниципальных учреждений отрасли «Культура» Екатериновского сельского поселения Щербиновского района п о с т а н о в л я ю:

1. Внести в постановление главы Екатериновского сельского поселения Щербиновского района от 27 ноября 2008 года № 78 «Об утверждении «Положения об оплате труда работников муниципальных учреждений отрасли «Культура» Екатериновского сельского поселения Щербиновского района» (далее – постановление) следующие изменения:
1) пункт 1 раздела 2 приложения № 1 к постановлению изложить в следующей редакции:

«1. Минимальные размеры окладов работников устанавливаются на основе отнесения занимаемых ими должностей служащих к ПКГ:
	№

п/п
	Наименование должности
	Минимальный размер оклада, рублей 

	1
	Должности технических исполнителей
	6702

	2
	Должности работников культуры среднего звена  
	7746

	3
	Должности работников культуры ведущего звена  
	9214

	4
	Должности руководящего состава учреждений культуры
	   10047


2
Минимальные размеры окладов заместителей руководителей структурных подразделений учреждений устанавливаются на 5 – 10 процентов ниже минимальных размеров окладов руководителей соответствующих подразделений.

Минимальные размеры окладов работников учреждения, занимающих должности служащих, не указанных в подпункте 1.1 пункте 1 раздела 2 настоящего положения, устанавливаются на основе отнесения занимаемых ими должностей к соответствующим ПКГ6вустанавливаются на основе отнесения занимаемых ими должностей служащих к ПКГ:

	№

п/п
	Наименование должности 
	Минимальный размер оклада, рублей 

	1
	Наименование должностей, отнесенных к профессиональной квалификационной группе «Должности служащих первого уровня» 
	6177

	2
	Наименование должностей, отнесенных к профессиональной квалификационной группе «Должности служащих второго уровня»
	6284

	3
	Наименование должностей, отнесенных к профессиональной квалификационной группе «Должности служащих третьего уровня»
	6908

	4
	Наименование должностей, отнесенных к профессиональной квалификационной группе «Должности служащих четвертого уровня»
	9425


                                                                                                                          »;
2) пункт 1 раздела 3 приложения № 1 к постановлению изложить в следующей редакции:
«1. Минимальные размеры окладов рабочих, занимающих должности по профессиям, перечисленным в приложении № 3 к настоящему постановлению, устанавливаются в зависимости от разряда выполняемых работ:

	Разряды выполняемых работ в соответствии

с Единым тарифно-квалификационным справочником работ и профессий

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	Минимальные размеры окладов, рублей

	6074
	6177
	6284
	6385
	6493
	6702
	6908
	7118


                                                                                                                        »;
3) пункт 2 раздела 1 приложения № 4 к постановлению изложить в следующей редакции:

«2. Специалисты всех категорий:

художник, художник-оформитель; художник-постановщик – заведующий художественной частью, художник-фотограф; художник-модельер; художник-
3

бутафор; художник-гример; художник по свету; режиссер; режиссер-постановщик; звукорежиссер; дирижер; хормейстер; балетмейстер; артист; зву
кооператор; научный сотрудник; ученый секретарь; методист; редактор (музыкальный редактор); библиотекарь; библиограф; лектор; организатор экскурсий; экскурсовод; хранитель фондов; администратор; инструктор; распорядитель танцевальных вечеров; ведущий дискотеки; концертмейстер; аккомпаниатор; 
аккомпаниатор-концертмейстер; культорганизатор; инженер; экономист; бухгалтер; техник; мастер; педагог-организатор воспитательной работы с детьми и подростками; руководители: студий, коллективов, кружков, любительских объединений, клубов по интересам, музыкальной части дискотеки, инженер; механик; техник; мастер; юрисконсульт; бухгалтер; экономист; инженер - энергетик (энергетик) и другие специалисты, предусмотренные квалификационным справочником.»;
4) приложение № 5 к постановлению изложить в новой редакции (прилагается).
2. Признать утратившими силу постановления администрации Екатери-новского сельского поселения Щербиновского района:

от 1 августа 2018 года № 71 «О внесении изменений в постановление главы Екатериновского сельского поселения Щербиновского района от 27 ноября 2008 года № 78 «Об утверждении «Положения об оплате труда работников муниципальных учреждений отрасли «Культура» Екатериновского сельского поселения Щербиновского района»;
от 17 января 2020 года № 5 «О внесении изменений в постановление главы Екатериновского сельского поселения Щербиновского района от 27 ноября 2008 года № 78 «Об утверждении «Положения об оплате труда работников муниципальных учреждений отрасли «Культура» Екатериновского сельского поселения Щербиновского района».
3. Отделу по общим и правовым вопросам администрации Екатериновского сельского поселения Щербиновского района (Белая):

1) разместить настоящее постановление на официальном сайте администрации Екатериновского сельского поселения Щербиновского района;

2) официально опубликовать настоящее постановление в периодическом печатном издании «Информационный бюллетень администрации Екатериновского сельского поселения Щербиновского района».

4. Контроль за выполнением настоящего постановления оставляю за собой.
5. Постановление вступает в силу на следующий день после его официального опубликования и распространяется на правоотношения, возникшие с         1 января 2021 года.
Глава
Екатериновского сельского поселения 

Щербиновского района                                                                     Л.И. Нестеренко
ПРИЛОЖЕНИЕ 
к постановлению администрации
Екатериновского сельского поселения

Щербиновского района

от _______________ № _____
«ПРИЛОЖЕНИЕ № 5

УТВЕРЖДЕН

постановлением главы
Екатериновского сельского поселения

Щербиновского района

от 27 ноября 2008 года № 78

(в редакции постановления 

администрации
Екатериновского сельского поселения

Щербиновского района

от _______________ № _____)
ПЕРЕЧЕНЬ

должностей и профессий работников, относимых к основному персоналу

муниципальных учреждений отрасли «Культура» Екатериновского сельского поселения Щербиновского района

Перечень должностей и профессий работников, относимых к основному персоналу муниципальных учреждений отрасли «Культура» Екатериновского сельского поселения Щербиновского района (далее – учреждения), утверждается в целях исчисления их средней заработной платы, используемой для определения должностного оклада руководителей учреждений. 

К основному персоналу учреждений относятся работники, непосредственно обеспечивающие выполнение основных функций,                                        для реализации которых созданы учреждения, в том числе:

главный библиотекарь;

главный библиограф;
библиограф;

библиотекарь;

режиссер;

дирижер;

хормейстер;

балетмейстер;

хранитель фондов;

организатор экскурсий;
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методист;

редактор;

киномеханик;

водитель;

инженер - энергетик (энергетик)

слесарь;

техник.

Глава
Екатериновского сельского поселения 

Щербиновского района                                                                     Л.И. Нестеренко

